REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

23 61U 2021,

DELIBERAZIONEN. 302 del

Oggetto: Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento n. 1 incarico a tempo
determinato, ai sensi dell’art. 15 octics del d.lgs n. 502/92, della durata di mesi 9 (nove) e dell'importo
di € 13.200,00 {tredicimiladuccento/00), per la figura professionale di Biologo, per la realizzazione del
progetto di ricerca IG n. 19897 “Increased heavy metals in the environment and thyroid
carcinogenesis", finanziato dall'Associazione Italiana per la Ricerca sul Cancro - Esclusione
candidato.

Proposta N° ;L_i del ZﬂIQL|ZOZ:|

SETTORE PROPONENTE
AFFARI GENERALI

Istruttore / Resp.le del Procedimento [1 Capo Settore Affari Generali

Dott. Fr%?\n@y\gia MW@IW

Registrazione Contabile

Budget Anno Conto Impotto Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilita

11 Dirigente Responsabile
Settore Economico Finanziario e Patrimoniale
(dott. Giovanni Luca Roccella}

Nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesu n. 5, Catania,

il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente defla Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Scgretario . ._haadottato la seguente deliberazione
Dolt.ssa Maria Antonietta Li Calzi




[I Dirigente Responsabile U.Q.C. Affari Generali

Premesso:

che con deliberazione n. 612 del 27/05/2021 & stato indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e
colloguio, per il conferimento di n. | incarico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n.
502/92, della durata di mesi 9 (nove) e dell'importo di € 13.200,00 (tredicimiladuecento/00), per la figura
professionale di Biologo, per la realizzazione del progetto di ricerca IG n. 19897 "Increased heavy metals in
the environment and thyroid carcinogenesis”, finanziato dall'Associazione Italiana per la Ricerca sul Cancro;

che il suddetto avviso ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale in data 28/05/2021, con scadenza del
termine di presentazione delle istanze di partecipazione al 12/06/2021;

Preso atto, che entro il termine sopra indicato, & pervenuta I'istanza di partecipazione del candidato Privitera
Giovanni, nato il 02/08/1995; ‘

Ritenuto, di dover escludere il candidato Privitera Giovanni, nato il 02/08/1995, in quanto non in possesso
del requisito specifico di ammissione di cui al punto 2.2 del bando e precisamente: “Dimostrata frequenza,
almeno biennale, presso un Laboratorio di Ente Pubblico (Universita, Azienda Ospedaliere, C.N.R.) con
comprovata esperienza in culture cellulari, cellule staminali, ciclo cellulare, acidi nucleici ed epigenetica™,

Attestata la legittimitd formale e sostanziale dell'odierna proposta € la sua conformita alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui atla L.190/2012;

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui s’ intendono integralmente riporiate e trascrittc di:

escludere, dalla selezione in oggetto il candidato Privitera Giovanni, nato il 02/08/1995, in quanto non in
possesso del requisito specifico di ammissione di cui al punto 2.2 del bando e precisamente: “Dimostrata
frequenza, almeno biennale, presso un Laboratorio di Fnte Pubblico (Universita, Azienda Ospedaliera,
C.N.R) con comprovatu esperienza in culture cellulari, cellule staminali, ciclo cellulave, acidi nucleici ed
epigenelica’;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di procedere alla selezione di che trattasi.

Il Dirigente Responsahile U.Q.C{ Affari Generali
(D%“c rsilia Riggi}"
/ '

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui s’intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;
Preso atto della attestazione di Jegittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia cspressa

dal Direttore Amministrativo che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario Aziendale;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Responsabile U.O.C. “Affari Generali”
e, pertanto, dispone di:



escludere, dalla selezione in oggetto il candidato Privitera Giovanni, nato il 02/08/1995, in quanto non in
possesso del requisito specifico di ammissione di cui al punto 2.2 del bando e precisamente: “Dimostrata
Jrequenza. almeno biennale, presso un Laboratorio di Ente Pubblico (Universita, Azienda Ospedaliera,
C.N.R) con comprovata esperienza in culture cellulari, cellule staminali, ciclo cellulare, acidi nucleici ed
epigenetica™;

Dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di procedere alla selezione di che trattasi.

1l Direttore Amminigtrativo
(Dott. Giovanni Agnina)




Copia della presente deliberazione € stata pubblicata allAlbo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione & stata pubblicata all'Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, cosi come sostituito dall'art.53 L.R. n.30/93 -

e contro la stessa non & stata prodotta opposizione.

Catania

Il Direttore Amministrativo
Inviata all’Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione & esecutiva:

)1 immediatamente
O perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione
O a sepuito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvaziane prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




